
STELLENANGEBOTE 

Die Rehaklinik Hasliberg ist eine renommierte Schweizer Klinik im Bereich der internistisch-onko-
logischen, psychosomatischen und muskuloskelettalen Rehabilitation. Die Klinik verfügt über
80 Betten und befindet sich auf den Spitallisten der Kantone Bern, Luzern, Nidwalden und Uri.
Das ISO-zertifizierte Unternehmen arbeitet prozessorientiert und interdisziplinär, basierend auf
dem Leitbild der «REHA-Kompetenz» mit den Eigenschaften: Respekt, Effizienz, Herzlichkeit, Auf-
merksamkeit und Kompetenz.

Wir suchen zur Ergänzung unseres Pflegeteams ab sofort oder nach Vereinbarung

Stationsleitung
mit Schwerpunkt psychosomatische Rehabilitation
Pensum 80%–100%
Aufgaben
• Verantwortung für die organisatorische, personelle und fachliche Führung der Station
• Sicherstellung des Leistungsauftrages der Station unter Berücksichtigung der betrieblichen Gegebenheiten und den

personellen Ressourcen gemäss Stellenplan
• Gewährleistung der stationsinternen Rahmenbedingungen für eine patientenorientierte und evidenzbasierte Pflege
• Aktive Teilnahme und Mitarbeit am interdisziplinären Behandlungsprozess und der Patientenbetreuung
• Förderung der stationsübergreifenden Zusammenarbeit und Entwicklung im Sinne der Unternehmensstrategie
• Bereitschaft zur Übernahme der Berufsausbildung

Erwartungen
• Abgeschlossene Ausbildung auf Tertiärstufe HF Pflege oder äquivalente Ausbildung
• Ausgeprägte Fähigkeiten in Kommunikation, Organisation und Personalführung
• Hohe Dienstleistungsorientierung und betriebswirtschaftliches Verständnis
• Lösungsorientierte und prozessorientierte Haltung und Handlung
• Abgeschlossene Führungsausbildung oder die Bereitschaft diese zu absolvieren

Angebot
• Eine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit in einem hochmotivierten Team
• Menschliche Werte und Vertrauen werden gelebt
• Moderne Arbeitszeitmodelle und attraktive Benefits wie Fitnessraum, Mitarbeiter Yoga, Gratis-Parkplatz usw.
• Regelmässige interne Fort- und Weiterbildungen durch Therapeuten, Ärzte und Pflegepersonen
• Ein Arbeitsplatz inmitten schönster Natur, wo andere Ferien machen

Arbeitsort
Hasliberg ist die Sonnenterrasse des Haslitals und liegt im Herzen der Schweiz,
45 Minuten von Luzern, 1 Stunde von Bern, 1,5 Stunden von Zürich.
Informationen über die vielfältigen Freizeitangebote
finden Sie unter www.haslital.swiss.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
vorzugsweise per E-Mail.

personal@rehaklinik-hasliberg.ch

Michel Gruppe, Personaldienst
Willigen, CH-3860 Meiringen
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Welche junge, motivierte 
COIFFEUSE hat Lust, ab August 
frisch durchzustarten?
Mit einer neuen Einrichtung  
(2 Plätze)!
Ich freue mich von dir zu hören. 
Telefon 041 610 68 72

Die Centraplan AG ist ein unabhängiges 
Ingenieurbüro mit den Standorten  
Stansstad und Schattdorf. Wir bearbeiten 
anspruchsvolle Bauvorhaben im Auftrag von 
privaten und öffentlichen Bauherrschaften.

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort 
in Schattdorf oder Stansstad suchen wir eine 
motivierte Persönlichkeit als:

ZEICHNER:IN EFZ  
FACHRICHTUNG  
INGENIEURBAU 
50–100%
Den vollständigen Stellenbeschrieb 
finden Sie auf unserer Webseite 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Für weitere Infos steht Ihnen Peter Gisler 
gerne zur Verfügung. Ihre Unterlagen senden 
Sie bitte an p.gisler@centraplan.ch.

Centraplan AG 

Stansstad . Telefon 041 610 90 00

Schattdorf . Telefon 041 870 30 00

info@centraplan.ch . www.centraplan.ch

Zur Verstärkung suchen wir nach Verein- 
barung im 100%-Pensum

Produktionsmitarbeiter  
Brennerei und Mosterei  
(m/w/d)
Getränke Lussi AG ist ein Familien-
betrieb im Getränkehandelsbereich mit 
eigener Abfüllanlage, Brauerei, Brennerei 
und Mosterei. Auf modernen Anlagen 
produzieren wir Obstsäfte, Süssgetränke, 
Spirituosen und Bier. 

Ihre Hauptaufgaben
• Qualitätsprüfung der gelieferten  
 Rohstoffe wie Früchte/Obst
• Herstellung von Destillaten, Obstsäften 
 und Obstweinen
•	 Bedienung,	Pflege,	Reinigung	und	 
 Unterhalt der Produktionsanlagen
• Verwaltung und Lagerung von Materia- 
 lien/Rohstoffen und Fertigprodukten
• Qualitätskontrolle und Anwendung von 
 Hygienemassnahmen
• Behebung von Störungen an  
 Produktionsanlagen
• Anfallende administrative Aufwände
• Mithilfe im Lieferservice/Logistik

Ihr Profil
• Genaue und sorgfältige Arbeitsweise
• Selbstständige, zuverlässige und eigen- 
 verantwortliche Arbeitsweise 
• Flexibilität
• Gutes technisches Verständnis für  
 Anlagen und Prozesse
•	 MS-Office-Kenntnisse	
• Idealerweise Berufserfahrung im Bereich 
 der Spirituosenherstellung, Obstver- 
 wertung, Brauerei oder landwirtschaft- 
 liche Berufserfahrung

Haben Sie Freude an der Herstellung von 
Getränken? Wollen Sie mit uns viel bewe-
gen? Dann senden Sie Ihre Bewerbung an: 

Getränke Lussi AG 
Alexandra Lussi  
Aawasserstrasse 6 
6370 Oberdorf NW
alexandra.lussi@getraenkelussi.ch 
www.getraenkelussi.ch
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  MITARBEITER CAFÉ / LADEN  
 m/w/d | 60 – 80 % | Festanstellung

  STUDENTENJOB  
 m/w/d | 80 – 100 % | Zwischenjahr

WIR FINDEN DICH (TOLL)!

Du uns auch? Dann check unsere Jobangebote. eienwaeldli.ch

20230314_Eienwaeldli_Resort_Stelleninserat_1_2_quer_144x101_Blitz.indd   120230314_Eienwaeldli_Resort_Stelleninserat_1_2_quer_144x101_Blitz.indd   1 14.03.2023   12:47:4214.03.2023   12:47:42

www.holzbau-engelberg.ch
Wasserfallstrasse 58, 6390 Engelberg

Wir suchen Verstärkung für 
unser Schreiner Team!

BANKSCHREINER/IN
80-100%

SCHREINERMONTEUR/IN
80-100%

fabien.laferma@holzbau-engelberg.ch

WEITERE INFOS
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Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine

Verkaufspersönlichkeit 
30 bis 50%

Aufgabenbereich: 
Verkauf von handgemachtem und hochwertigem Schmuck 

Kompetente und persönliche Kundenberatung 
Dekoration und Warenpräsentation 

Pflege und Organisation unseres schönen Schmuckladens

Wir erwarten: 
Erfahrung oder Ausbildung im Verkauf, vorzugsweise im 

Bereich Schmuck oder Luxusgüter 
Flexibel und motiviert 

Freude und Leidenschaft im Verkauf und Umgang mit 
unseren Kunden 

Selbstständiges und zuverlässiges Arbeiten 
EDV-Kenntnisse

Bewerbungen senden Sie schriftlich oder per E-Mail an: 
info@prunkstueck.ch 

oder  
Liem Cornelia, Prünkstück 

Engelbergstrasse 8, 6370 Stans

Schulgemeinde Stansstad     
Zur Unterstützung unseres Reinigungsteams suchen 
wir eine

Reinigungshilfe 
Pensum 20 bis 30%
Stellenantritt: nach Vereinbarung  
Einsatztage: Vorwiegend Montag, Mittwoch und  
 Freitag, plus Einsätze nach Bedarf  
Einsatzort: MZA Stansstad und Schule Kehrsiten

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie an folgende Adresse:  
Schulgemeinde Stansstad, Herrn Toni Durrer, Dorfstrasse 7,  
6362 Stansstad oder per E-Mail an: schulleitung@schule-stansstad.ch.

Näheres über unsere Schule finden Sie unter  
www.schule-stansstad.ch

Auskunft erteilt: Herr Paul Eberle, Hauswart MZA unter  
Telefon 079 252 01 62 oder E-Mail paul.eberle@schule-stansstad.ch

 

                
 
 
Wir suchen ab dem Spielgruppenjahr 2023/24 neues Personal: 
 

§ Leiterin der Spielgruppe Rägeboge Stansstad (5 Mitarbeiterinnen) 
§ eine Spielgruppenleiterin für den Unterricht an 2 Halbtagen an unserer Naturspielgruppe (Jurte).  

  
Ihr Profil: 
 
Sie haben ein grosses Herz für Kinder, sind motiviert und zuverlässig und sprechen fliessend Deutsch?  
 
Sie verfügen über eine Ausbildung zur Spielgruppenleiterin/Waldspielgruppenleiterin oder eine 
gleichwertige Ausbildung. Personalführung und Elternarbeit sind für Sie kein Fremdwort, dann sind Sie bei 
uns richtig! 
Wir bieten Ihnen einen großartigen Arbeitsplatz in einem motivierten und tollen Team. 
  
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen an 
schulleitung@schule-stansstad.ch oder an Gesamtschulleitung, z.H. Toni Durrer, Dorfstrasse 7, 6362 
Stansstad. 
Bei Fragen können Sie sich gerne an unsere Spielgruppenleitung conny.gosso@schule-stansstad.ch (078 
808 25 97) wenden. 

NATUR-SPIELGRUPPE 
Schuljahr 2023/2024 

PUTZFEE FÜR EMMETTEN GESUCHT! Wir suchen für unseren 
vierköpfigen Haushalt eine zuverlässige und motivierte Hilfe, die uns 
einmal wöchentlich im ganz normalen Alltags-Wahnsinn unter die 
Arme greift. Einsatzort: Emmetten, Anstellungsbeginn: nach Verein- 
barung, Voraussetzungen: gute Deutsch- oder Englischkenntnisse, 
Nichtraucher und Zuverlässigkeit. Chiffre CD-001/00347, Nidwaldner 
Blitz, Dorfplatz 2, 6383 Dallenwil oder inserate@blitz-info.ch

Engelbergstrasse 58, 6370 Oberdorf 
denneroberdorf@bluewin.ch

Gesucht per 1. April 2023 oder nach  
Vereinbarung

Verkäuferin, 30%
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: 
denneroberdorf@bluewin.ch 
Telefon 079 655 33 14* (Frau Bichsel)

Pflegefachperson (HF/FaGe) im Nachtdienst, w/m, 40–70 %
per 1.4.2023 oder nach Vereinbarung
Pflegefachverantwortliche/r (FH) 60–100 %
per 1.5.2023 oder nach Vereinbarung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Kontakt: Heim im Bergli AG, Cornelia Buss, Berglistrasse 20, 6005 Luzern
Telefon: 041 317 21 39, E-Mail: personal@heim-im-bergli.ch

Mit Menschen für Menschen 
Mit seiner individuellen Atmosphäre und der gepflegten Umgebung in der 
Stadt Luzern bietet das Heim im Bergli 53 älteren Menschen ein ideales 
Zuhause. Wir brauchen Verstärkung! Haben wir Sie entdeckt? 

CHRAMPFCHEIBE.CH
TEMPORÄR ODER FEST
0800 390 390

LUZERN | STANS | ALTDORF | SURSEE
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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:

LKW-Chauffeur Kat. C/CE (w/m) 100  %
für unseren E-LKW

Deine Aufgaben
• Tagestouren in die Westschweiz
• selbstständiges Ausführen der zugeteilten Aufträge
• pflichtbewusstes Rapportieren der Arbeiten
• Pflege und Instandhaltung des anvertrauten Fahrzeuges

Du verfügst über einen Führerausweis Kat. C/CE, bist interessiert, mit einem unserer E-LKW 
zu arbeiten, zuverlässig, flexibel und teamfähig. Gute Deutschkenntnisse und ein gepflegtes 
Auftreten runden Dein Profil ab.

Leiter Werkhof und Werkstatt (m/w) 80–100  %
Deine Aufgaben
• Leitung und Organisation der Werkstattaufgaben
• Unterhalt der Fahrzeuge, Maschinen und Geräte
• Bereitstellung der Fahrzeuge
• Organisation des Werkhofes
• Aushilfe für Transporte (Kat. C/CE)

Du verfügst idealerweise über eine abgeschlossene Berufsausbildung als Baumaschinen-, 
Landmaschinen- oder LKW-Mechaniker, bist im Besitz des Führerausweises Kategorie C/CE 
und verfügst über gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. Du bist eine engagierte und ver-
antwortungsbewusste Persönlichkeit mit einem sicheren Auftreten. Du kannst organisieren und 
arbeitest zuverlässig, selbstständig und kundenorientiert.

Wir bieten zeitgemässe Anstellungsbedingungen sowie einen Arbeitsplatz in einem modernen 
und dynamischen Unternehmen, in dem Du Dich entwickeln und Deine Fähigkeiten einbringen 
kannst.

Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen sendest Du an: 
anita.zurfluh@zgraggentransporte.ch oder per Post an ZGRAGGEN TRANSPORT AG, 
Postfach, 6468 Attinghausen.

Für weitere Auskünfte steht Dir Elias Zgraggen unter Telefon 041 874 09 78 zur Verfügung.
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Möchten Sie Ihre berufliche Karriere bei der Gemeinde 
Stans fortsetzen? Der Nidwaldner Kantonshauptort 
bietet sehr abwechslungsreiche und spannende Arbeits-
plätze. Wenn auch für Sie Teamgeist, Engagement, 
Eigeninitiative und Identifikation mit den Aufgaben 
wichtig sind, sind Sie bei uns richtig.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir per 1. Juni 2023 oder nach 

Vereinbarung eine / n

Leiter / in Bauamt (80 – 100 %)

Nähere Informationen zu dieser interessanten Stelle finden Sie auf der Website der 
Gemeinde Stans unter www.stans.ch – Rubrik Gemeinde / Stellenangebot oder via 
QR-Code.

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
über die Karriereseite der Gemeinde Stans
(www.stans.ch / Gemeinde / Stellenangebot).

Gemeinde Stans, Personaldienst

 
 

 
  

TEXAID ist die führende Unternehmung für das Sammeln, Verwerten und Vermarkten gebrauchter Textilien 
in der Schweiz. Jährlich sammelt TEXAID schweizweit über 32 000 Tonnen gebrauchte Textilien; diese werden 
in eigenen Sortierwerken in der Schweiz und im Ausland weiterverarbeitet. 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung für unseren Standort in Schattdorf UR einen 

SACHBEARBEITER SUPPORT (M / W / D) 60-80 % 
Ihre Aufgaben 

• Bewirtschaften der Stellplatzdaten unserer Container 
• Erstellen von Statistiken  
• Optimierung des eigenen EDV-Programms  
• administrative Unterstützung unserer Aussendienstmitarbeitenden und weitere administrative 

Aufgaben 
• Mitarbeit in Projekten im Bereich Marketing / Kommunikation 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter der Rubrik «Karriere» 
Für erste Fragen steht Ihnen das HR-Team unter 041 552 63 44 gerne zur Verfügung.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über den Link auf unserer Homepage. 

Ihre Ansprechperson ist: Claudia Mistretta-Bienz 
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Zur Verstärkung unserer Abteilung Firmenkundenassistenz suchen wir
per sofort oder nach Vereinbarung eine praxiserfahrene sowie kunden-
und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als

Assistent Firmenkunden
(w/m, 100%)

Sie sind für unsere Firmenkundenberaterinnen und Firmenkundenberater
eine kompetente Ansprechperson, haben ein Flair für das Finanzierungs-
geschäft und Freude an der Erledigung von administrativen Aufgaben.

Ihr Aufgabengebiet
• Selbstständige Aufbereitung und Erstellung von Kreditanträgen
• Verarbeitung der Kreditgeschäfte inkl. Vertragsausstellung,
Überwachung, Mutation und Auszahlung der Kredite

• Bewertung von Liegenschaften nach verschiedenen Methoden
• Allgemeine administrative Tätigkeiten wie Neugründungen und
Kontoeröffnungen

Ihr Profil
• Abgeschlossene Banklehre oder ähnliche Ausbildung
• Erfahrung im Kreditbereich, idealerweise im Firmenkundengeschäft
• Mitdenkende, engagierte und zuverlässige Persönlichkeit
• Effiziente, exakte und selbstständige Arbeitsweise

Ihre Perspektive
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in
einem kleinen und motivierten Team. Attraktive Anstellungsbedingungen
und eine authentische Unternehmenskultur gehören ebenso dazu wie die
Chance, sich beruflich individuell weiterzuentwickeln.

Senden Sie uns Ihre vollständige Onlinebewerbung via unser Karriereportal
www.okb.ch/jobs zu.
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Offene Stelle als  
Vorarbeiter /  
Zimmermann bei  
Amstutz Holzbau.

Melde dich bei uns: Amstutz Holzbau AG
Thomas Segessenmann
Galgenried 14
6370 Stans
thomas@holzbau-amstutz.ch 
+41 41 619 40 44

Wolfo Technics AG  ·  Personal  ·  Lochrütiried 1  ·  6386 Wolfenschiessen  
041 629 77 00  ·  personal@bettermann.ch  ·  www.obo.ch  ·  www.facebook.com/obo.schweiz

Sie suchen einen neuen Job mit Verantwortung? Die Wolfo Technics AG produziert Kunst-
stoffprodukte für die Unternehmensgruppe OBO Bettermann und andere Kunden. Um wei-
terhin unsere Kunden mit erstklassigen Produkten beliefern zu können, suchen wir zur Ver-
stärkung von unserem Team in Wolfenschiessen:

Maschinist (w/m)
Ihre Aufgaben: • Bedienung sämtlicher Anlagen
 • Anlagen ein- und umstellen
 • Reinigung und Instandhaltung der Werkzeuge und Maschinen
 • Kontrolle sowie Dokumentation der laufenden Produktion
 • Sicherstellung des Qualitätsstandards

Ihr Profil: • Erfahrung in der Produktion und bei der Bedienung von Maschinen
 • Teamfähigkeit und Pflichtbewusstsein
 • Bereitschaft zur Arbeit im Dreischichtbetrieb

In dieser Festanstellung haben Sie die Gelegenheit eine abwechslungsreiche, selbständige 
und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem gut eingespielten Team zu übernehmen. Sie 
dürfen zudem ein modernes Arbeitsumfeld und zeitgemässe Anstellungsbedingungen er-
warten.

Wenn Sie Interesse haben, freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen 
per Post oder per E-Mail. Gerne geben wir Ihnen weitere Einzelheiten über die ausgeschrie-
bene Stelle bekannt.
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 Luzern, Aarau, Basel, 
Bern, Zug, Zürich

Bereichsleitung Bau bei der Gemeinde Sarnen
Als fach- und führungskompetente Persönlich-
keit übernehmen Sie nach gezielter Einfüh-
rung eine absolut intakte Organisation und 
entwickeln diese stetig weiter!

Der Obwaldner Kantonshauptort Sarnen mit über 
10‘500 Einwohnerinnen und Einwohnern hat sich 
in den vergangenen Jahren zu einem der interessan-
testen Wohn-, Arbeits- und Wirtschaftsstandorte in 
der Zentral schweiz entwickelt. Der Fachbereich Bau/
Raumentwicklung unter der Leitung des langjährigen 
Stelleninhabers hat mitge holfen, dies zu ermöglichen. 
Im Zuge seiner an  stehenden Pensionierung und einer 
gleich zeitigen Bereichsaufteilung sind wir beauftragt, 
auf den 1. August 2023 Sie als 

Baufach-Persönlichkeit
(80 – 100 %)

anzusprechen. Sie führen einerseits den Fachbreich 
Bau plus Raumentwicklung in fachlicher und perso-
neller Hinsicht, zusammen mit Ihrem fünfköpfigen 
Team. Dabei beraten Sie nach einer sorgfältigen 
Ein führung die Gemeinderäte, Sie bereiten Bau-
bewilligungsentscheide vor und übernehmen weitere 
Raumplanungs- und baurechtliche Aufgaben. Dies 
beinhaltet auch die Beratung von Gesuchstellern in 
bauspezifischen Fragen auf der Basis einer hohen 
Lösungsorientierung im Rahmen der baugesetzlichen  
Vor gaben. Darüber hinaus führen Sie den sehr gut 
aufgestellten Gesamtbereich inkl. Werke und Sicher-
heit. Ihre Perspektive besteht darin, dass Sie zum 
späteren Zeitpunkt Mitglied der Geschäftsleitung 
werden können.

Dazu verfügen Sie über eine technische Aus- und  
Weiterbildung im Bereich Hoch- oder Tiefbau, auf 
Stufe Fachhochschule, Techniker HF bzw. Bauführung  

Hoch-/Tiefbau, o.ä. Sie bringen mehrjährige ver-
gleichbare Berufserfahrung in einer verantwortungs-
vollen Stelle im Baubereich oder in der Verwaltung mit.  
Eine vorhandene Weiterbildung zum Bauverwalter ist 
ideal, oder Sie sind bereit, diese anzugehen. Wichtig 
ist Ihre hohe Lösungs- und Kundenorientierung, Ihr 
überzeugendes Handeln und Ihre Organisationsfähig-
keit, gepaart mit Pragmatismus, Teamfähigkeit sowie 
offener Kommunikation. Vertrauenswürdigkeit und 
Verschwiegenheit sowie Gewandtheit im mündlichen 
und schriftlichen Ausdruck setzen wir voraus.

Haben wir Ihre Begeisterung geweckt? Dann freuen wir 
uns über Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben,  
Lebenslauf (inkl. Zeugnisse/Diplome) und Foto per 
Mail (PDF-Format).

Kontakt: René Barmettler
Markus Theiler

JÖRG LIENERT AG LUZERN
Hirschmattstrasse 15
6003 Luzern
Telefon 041 227 80 30
luzern@joerg-lienert.ch 
www.joerg-lienert.ch

www.sarnen.ch
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Wir brauchen Verstärkung!
Sanitärmonteur / in  
Heizungsmonteur / in

Schleiss AG Sanitär | Heizung | Planung
Wasserfallstrasse 72b, 6390 Engelberg 
041 637 22 65
roman.schleiss@schleiss-ag.ch 
www.schleiss-ag.ch

Wir bieten ein tolles Arbeitsklima in einem 
motivierten Team, Weiterbildung,  moderne 
Einrichtungen und zeitgemässe Anstellungs-
bedingungen.

Interessiert? Gerne erwarten wir deine 
 Bewerbungsunterlagen oder deinen Anruf.

Wir sind ein innovatives Haustechnikunter-
nehmen in Engelberg und bieten Installa-
tionen in Neu- und Umbauten, Service- und 
Unterhaltsarbeiten an. 

Hast du eine erfolgreich abgeschlossene 
Berufslehre als Sanitärmonteur / in oder Hei-
zungsmonteur / in, besitzt du den Autoführer-
schein, bist du kontaktfreudig und aufgestellt, 
kannst du selbstständig arbeiten?

POLITISCHE GEMEINDE

 
Beckenried ist eine attraktive Gemeinde am Vierwaldstättersee. Eine intakte Infrastruktur, 
die schöne Lage am See oder das Naherholungsgebiet Klewenalp machen Beckenried zu 
einem Wohn- und Arbeitsort mit hoher Lebensqualität. 

Möchten Sie die Weiterentwicklung von Beckenried mitgestalten, im neuen Dienstleis-
tungszentrum am Oeliweg 4 einen attraktiven Arbeitsplatz beziehen. Die Gemeinde sucht 
nach Vereinbarung 

• einen Fachmitarbeiter (m/w) Abteilung Bau und Planung (60 – 100% Pensum)  
 und 
• einen Gemeindeschreiber-Stellvertreter (m/w, 80 – 100% Pensum)

Nähere Informationen zu diesen beiden Stellen finden Sie auf der Webseite der Gemeinde 
Beckenried unter www.beckenried.ch – Rubrik Gemeinde/Neuigkeiten. 

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre elektronischen Bewerbungsunterlagen mit Foto per 
E-Mail an daniel.amstad@gv.beckenried.ch.

Auskünfte zu diesen beiden Stellen erteilt Ihnen gerne Daniel Amstad,  
Gemeindeschreiber, Telefon 041 624 46 21.
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Elektrizitätswerk Obwalden | Stanserstrasse 8 | 6064 Kerns | 041 666 51 00 | info@ewo.ch | ewo.ch

Als Energiedienstleister versorgt das Elektrizitätswerk Obwalden (EWO) seine
Kundinnen und Kunden mit nachhaltigem Strom. Wir verstehen uns aber auch als
kompetenten Dienstleister, innovativen Partner, verantwortungsvollen Arbeitgeber
und Motor der regionalen Entwicklung.

Das EWO ist zuständig für die Betriebsführung der Obermatt Kraftwerke AG in
Grafenort. Zur Ergänzung unseres Teams im Engelbergertal suchen wir Sie als

Instandhaltungsfachmann/-frau
Produktion 80-100%

Ihre Herausforderung
� Durchführung von präventiven Instandhaltungsmassnahmen

� Analysieren von Fehlern und rasche Behebung von Störungen

� Sicherstellung der Anlagen-Verfügbarkeit

� Selbständige Durchführung von kleineren Revisionen an betriebsinternen Anlagen

� Mitarbeit bei grösseren Revisionen unter der Leitung von Drittfirmen

Ihr Profil
� Technische Berufslehre im Bereich Elektro, Automation oder Mechanik

� Weiterbildung als Instandhaltungsfachmann/-frau oder bereit, diese Ausbildung
zu absolvieren

� Routinierter EDV-Anwender (Office Applikationen)

� Bereitschaft, Pikettdienst zu leisten

Sind Sie die belastbare Persönlichkeit, welche auch in hektischen Zeiten einen kühlen Kopf
bewahrt und ein hohes Qualitätsbewusstsein mitbringt? Dann freut sich Brigitta Berchtold
bis am Freitag, 24. März 2023 auf Ihr Bewerbungsdossier mit Foto an

brigitta.berchtold@ewo.ch

Stefan Illi ist Leiter Instandhaltung Produktion der Obermatt Kraftwerke AG und gibt
Ihnen gerne Auskunft (Direktwahl *041 672 52 67 oder stefan.illi@ewo.ch).
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WIR SUCHEN 
GENAU DICH !

Lager / Office  
MITARBEITER*IN 
100 % | unbefristet | ab 1. Mai 2023

koch gelernt 
100 % | unbefristet | ab sofort

Service India 
Allrounder*IN 
100 % | Saisonstelle Sommer 2023
 
BEI UNS PROFITIERST DU ZUDEM VON 23 Vorteilen! 
Mehr auf unserer Webseite: titlis.ch / jobs

Berghotel Trübsee

TITLIS.CH / JOBS

jetzt Online 
 BewerBeN

Wir suchen:

Baumaschinenführer/Maschinist (m/w)  
Brecher/Aufbereitungsanlagen 100%

Unser Unternehmen: 
Die recytec AG ist eine innovative Firma im 
Bereich Kies- und Materialaufbereitung mit 
eigener Produktionsstätte. Unter anderem 
sind wir auch tätig im Bereich des Deponie-
baus und der Rekultivierungsarbeiten.

Aufgabenbereiche: 
• Bedienen von Maschinen und Geräten wie: 
 Pneu- und Raupenbagger, Bagger bis 45 t, 
 Brecher bis 85 t, semimobile Wasch- 
 anlagen 
• Unterhalt der Maschinen und Geräte 
• Unterstützung und Mithilfe beim Arbeits- 
 platz

Voraussetzungen: 
• Freude am Umgang mit Maschinen/ 
 Fahrzeugen 
• Flexibilität für versch. Arbeitseinsätze/ 
 Maschinen 
• Selbstständige Arbeitsweise gewohnt 
• Deutsch in Wort und Schrift 
• Mind. Führerausweis Kat. B

Was wir bieten: 
• Zeitgemässe Arbeitsbedingungen 
• Sehr gute Sozialleistungen 
• Moderner Fahrzeug- und Maschinenpark 
• Junges und dynamisches Team

Interessiert?  
Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

recytec AG 
Buochserstrasse 86c – 6375 Beckenried 
info@recytec.ch – www.recytec.ch  
(keine Inseratevermittler)
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Sie verstehen es, die Kundschaft mit
Charme zu empfangen, verstehen
Schweizerdeutsch, haben Freude an
Mode und verfügen über ein gepflegtes
Erscheinungsbild...

...dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung per E-Mail an:

info@vestido.ch

Wir suchen:
Modeberaterin
Voll- oder Teilzeit 80-100%
Poststrasse 5, 6060 Sarnen
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Gerne in der Nacht unterwegs?

Wir suchen eine Verstärkung per sofort oder
nach Vereinbarung

Chauffeur C/E
für Tiertransporte
Teil- oder Vollzeit
Bist du gerne in einem kleinen Team?
Packst du gerne an? Dann ruf uns an!

Bühlmann Transport GmbH Buttisholz
Roland Bühlmann
Telefon 079 6422952
info@buehlmanntiertransporte.ch

Bühlmann
Transport GmbH
6018 Buttisholz
Tel. 041 928 14 91

jetzt Online 
 BewerBeN

VORTEIL 15 | 25

GratisTICKETS  

FÜR SWISS HOLIDAY PARK, VERKEHRSHAUS,  
TIERPARK GOLDAU, ZENTRALBAHN, ETC.

Als Titlis Mitarbeiter*in profitierst du von vielen 
exklusiven Vorteilen. Mehr auf unserer Webseite: 
TITLIS.CH / JOBS

DDeeiinn PPrrooffiill::
• Abgeschlossene Berufslehre als
Metallbauschlosser / Stahlbauschlosser

• Zuverlässigkeit und Pflichtbewusstsein
• Technisches Verständnis
• Teamfähigkeit
• Kenntnisse in mehrlagigem Schweissen und
Steignähten

• Schweissaufsichtsausbildung nach EN 1090
von Vorteil

DDeeiinnee AAuuffggaabbee::
• Allg. Metall- und Stahlbauarbeiten
• Selbstständiges Arbeiten nach Plänen in
Werkstatt

• Montageunterstützung bei Bedarf
• Koordination der Werkstattarbeiten
• Durchführung Schweissaufsicht nach EN
1090

WWiirr bbiieetteenn::
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen
• Abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Tätigkeiten

• Dynamisches Umfeld welches stets nach
Verbesserung strebt

• Junges und familiäres Team

FFüühhllsstt dduu ddiicchh aannggeesspprroocchheenn ??

Dann sende dein Bewerbungsdossier
z. Hd. Christian Röösli an:
info@huser-stahlbau.ch

Huser Stahlbau AG, Industriestrasse 17
CH – 6064 Kerns

www.huser-stahlbau.ch

Wir sind als vielseitiges Unternehmen im
Stahl-/Metall- und Fassadenbau tätig. Wir

projektieren, planen und montieren alles aus
einer Hand

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung einen

zuverlässigen

SSttaahhll-- // MMeettaallllbbaauusscchhlloosssseerr
LLeeiittuunnggWWeerrkkssttaatttt
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Sind Sie ein Bauprofi und möchten auf die Bauherrenseite wechseln? Die Gemeinde 
Sarnen verfügt über ein Immobilienportfolio mit einem Wert von über 130 Mio. Fran-
ken. Als Baufachperson entwickeln Sie bestehende und neue Bauten in den Bereichen 
Bildung, Gesellschaft und Verwaltung. Für diese neu geschaffene Stelle suchen wir 
einen/eine

Projektleiter/in Immobilienentwicklung (60 - 100 %)Projektleiter/in Immobilienentwicklung (60 - 100 %)
Auf Basis der Immobilienstrategie leiten Sie Projektentwicklungen über alle Phasen 
der Planung und Realisierung. Sie sind die Ansprechperson von internen und externen  
Anspruchsgruppen. Dabei erfassen und koordinieren Sie die Nutzeransprüche und  
setzen diese baulich um. In dieser vielfältigen Funktion prägen Sie das Bild der  
Gemeinde Sarnen massgeblich und nachhaltig mit.

Sie bringen mit:Sie bringen mit:
• Sie bringen einen Abschluss als Baufachperson mit - Architekt, Bauingenieur,  

Bauleiter, Baumanagement oder eine vergleichbare Ausbildung.
• Kenntnis der Rolle als Bauherrenvertretung ist von Vorteil.
• Mit dem schweizerischen Bauwesen und Schweizer Normen sind Sie vertraut. 
• Sie sind fähig, die Agenda unseres Immobilienportfolios zu führen,  

Nutzeransprüche zu erfassen und bringen genug Erfahrung mit,  
die Verantwortung in allen Bauphasen zu übernehmen.

• Ihre Lösungsansätze sind kreativ und komplexe Fragestellungen setzen Sie mit  
unternehmerischer Denkweise ideenstark um.

• Sie verstehen es, sich im Spannungsfeld verschiedener Anspruchsgruppen  
zwischen Verwaltung und Politik einzubringen und setzen sich für die Anliegen der 
Gemeinde Sarnen mit Beharrlichkeit, Belastbarkeit und Verhandlungsgeschick ein.

• Ihr Deutsch ist stilsicher in Wort und Schrift.

Wir bieten:Wir bieten:
• Flexible Arbeitszeitgestaltung und hybrides Arbeiten im Homeoffice
• Hohe Eigenverantwortung mit grossem Gestaltungsspielraum in  

unterstützendem Umfeld
• Attraktive Sozialleistungen und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Moderner Arbeitsplatz an zentraler Lage
• Kostenloser Parkplatz und sehr gute ÖV-Verbindungen nach Luzern

Suchen Sie eine sinnstiftende Arbeit zum Wohle der Bevölkerung von Sarnen?  
Dann sind Sie herzlich eingeladen, sich bei uns zu melden. 
Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen.

Bei Fragen geben Ihnen Stephan Flury oder Roger Berchtold unter 041 666 35 66 
gerne Auskunft.

Senden Sie Ihre Bewerbung digital mit vollständigem Dossier 
bis Freitag, 14. April 2023bis Freitag, 14. April 2023 an: personaladministration@sarnen.ow.ch 
Informationen über unsere Gemeinde finden Sie auf www.sarnen.ch

Einwohnergemeinde Sarnen          Rütistrasse 8          6060 Sarnen          www.sarnen.chEinwohnergemeinde Sarnen          Rütistrasse 8          6060 Sarnen          www.sarnen.ch
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Jugendstil-Hotel PAXMONTANA
Dossen 1 | 6073 Flüeli-Ranft | 041 666 24 00

Herzliche Gastfreundschaft und ein 
junges Team erwarten dich im Jugend-
stil-Hotel Paxmontana, in Obwalden.

Aktuell suchen wir Kollegen (m/w/d)  
in folgenden Positionen, 80 – 100%:

Chef de Partie /  
Commis de Cuisine 
Servicemitarbeiter
Servicemitarbeiter (Aushilfe)
für Frühstück-/Bankettservice

Rezeptions-/Front  
Office-Mitarbeiter 
Auf www.paxmontana.ch erfährst  
du mehr über das Hotel und die oben 
aufgeführten Stellen.

Interesse? Sende dein Bewerbungs- 
dossier an hr@paxmontana.ch. Wir  
freuen uns auf deine Kontaktaufnahme.

Auf bald! - Deine Paxmontana-Familie

Die Gemeinde Hergiswil NW sucht per 1. Juni 2023  
oder nach Vereinbarung für die Abteilung Steuern eine/-n

Einschätzungsexpertin / -experten (80–100%)

Sie erstellen die Steuerveranlagungen für natürliche Personen  
(inkl. Selbstständigerwerbende, Sondersteuern und Ermessensveranlagungen)  
und sind verantwortlich für die Bearbeitung von Einsprachen sowie die Inventari-
sierung von Nachlässen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Nähere Informationen zu dieser vielseitigen 
Stelle finden Sie unter www.hergiswil.ch/offenestellen.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Hergiswil NW – Hergiswil LU
Programm vom 3. – 9. Mai 2015

Sonntag, 3. Mai 2015, 16.00 – 18.00 Uhr
Schwimmen für alle: Schwimmen, Aquajogging; Badi Hergiswil 9.00 – 19.00 Uhr
Ski-Club: Kids Inline-Kurs, Schulhausstrasse, Schulhaus Dorf, 16.00 – 18.00 Uhr
Anmeldung und Kursausschreibung: www.inlineslalom.ch
Aktivitäten: Startgelände Schulhaus Dorf, Start 16.00 – 18.00 Uhr

Montag, 4. Mai 2015, 16.00 – 21.00 Uhr
Schwimmen für alle: Schwimmen, Aquajogging; Badi Hergiswil 9.00 – 19.00 Uhr
Damenturnverein: Joyrobic, im Loppersaal Sport, 8.45 – 9.45 Uhr
Familienträff: Knirps-Träff, Spielplatz Matt, 15.00 – 16.30 Uhr
Damenturnverein: Füfi-Turnen, Turnhalle Matt, 17.00 – 18.00 Uhr
Damenturnverein: Gym-50-plus, Turnhalle Matt, 20.15 – 21.15 Uhr
Damenturnverein: Pilates, Turnhalle Dorf, 19.30 – 20.30 Uhr
Ski Club: Inline Parcours (nicht immer betreut), Start 17.00 Uhr
Tennisclub: Mini-Tennis, Startgelände Schulhaus Matt, 17.00 – 18.30 Uhr
FRAUEN Hergiswil: Laufen/Walking, Startgelände Matt, 19.00 Uhr
Lauftreff Hergiswil: Laufen/Walking/Nordic Walking für Jedermann, Startgelände Matt, ab 19.00 Uhr
Kyokushin Karate: Training ab 7 J, Turnhalle Matt, 18.00 – 19.45 Uhr
FC Junioren C: Training, Kunstrasen Dorf, 18.00 – 19.30 Uhr
FC Junioren Fa & Fb: Training, Fussballplatz Matt, 17.15 – 18.15 Uhr
FC Junioren Eb: Training, Fussballplatz Matt, 18.30 – 19.30 Uhr
FC Frauen: Training, Fussballplatz Matt, 19.30 – 21.00 Uhr
Schwingersektion: Training Jungschwinger, Schwingkeller Matt, 18.30 – 20.00 Uhr
Turnverein: Training ab 14-jährig, Turnhalle Grossmatt, 18.30 – 20.30 Uhr 
Turnverein: Volleyball Matt, 19.00 – 21.00 Uhr
Aktivitäten offen für alle: Startgelände Schulhaus Matt, Start 16.00 – 21.00 Uhr

Dienstag, 5. Mai 2015, 16.00 – 21.00 Uhr
Schwimmen für alle: Schwimmen, Aquajogging, Badi Hergiswil 9.00 – 19.00 Uhr
Damenturnverein: Slow-fit; im Gymnastikraum Loppersaal, 8.45 – 9.45 Uhr
FRAUEN Hergiswil: Rollstuhlspaziergang, Zwyden, 14.00 – 16.00 Uhr
Damenturnverein:Pilates, Turnhalle Dorf, 18.30 – 19.30 Uhr
Damenturnverein: Gym-fit, Turnhalle Grossmatt, 19.30 – 20.30 Uhr
Sport Kitz: Polysportives Kindertraining 5- bis 6-jährig, Turnhalle Grossmatt, 16.30 – 17.45 Uhr
Sport Kitz: Polysportives Kindertraining 7- bis 10-jährig, Turnhalle Grossmatt, 16.30 – 17.45 Uhr
FC Junioren Fc: Training; Fussballplatz Grossmatt; 17.30 – 18.45 Uhr
FC Junioren Db: Training; Fussballplatz Matt, 18.00 – 19.30 Uhr
FC Junioren A: Training; Fussballplatz Matt, 20.00 – 21.30 Uhr
FC Senioren: Training; Kunstrasen Dorf, 20.00 – 21.30 Uhr
Tennisclub: Mini-Tennis, Startgelände Schulhaus Matt, 17.00 – 18.30 Uhr
Ski Club: Inline Parcours (nicht immer betreut), Start 17.00 Uhr
Aktivitäten offen für alle: Startgelände Schulhaus Matt, Start 16.00 – 21.00 Uhr

Mittwoch, 6. Mai 2015, 16.00 – 21.00 Uhr
Schwimmen für alle: Schwimmen, Aquajogging; Badi Hergiswil, 9.00 – 19.00 Uhr
SANDRAFIT: Zumbatonics Kids, Schulhaus Grossmatt, 16.45 – 17.25 Uhr
SANDRAFIT: Zumba für Erwachsene, Schulhaus Grossmatt, 17.30 – 18.20 Uhr
SANDRAFIT: Zumba Toning Erwachsene; Schulhaus Grossmatt, 18.30 – 19.30 Uhr
Tennisclub: Mini-Tennis, Startgelände Schulhaus Matt, 17.00 – 18.30
Ski Club: Inline Parcours (nicht immer betreut); Start 17.00 Uhr 
Alpenfreunde Pilatus: Wandern/Biken/Walking, gemäss Ausschreibung 
Wendepunkt Schönenboden; Start ab 16.00 Uhr

FC Junioren Ea: Training, Fussballplatz Matt, 18.00 – 19.30 Uhr
FC Junioren A: Training, Fussballplatz Matt, 19.30 – 21.00 Uhr
FC Junioren C/Da: Training, Kunstrasen Dorf, 18.00 – 19.30 Uhr
FC Frauen: Training, Kunstrasen Dorf, 19.30 – 21.00 Uhr
Aktivitäten offen für alle: Startgelände Schulhaus Matt, Start 14.00 – 21.00 Uhr

Donnerstag, 7. Mai 2015, 16.00 – 21.00 Uhr
Schwimmen für alle: Schwimmen, Aquajogging; Badi Hergiswil, 9.00 – 19.00 Uhr
SANDRAFIT: Zumba für Erwachsene; Loppersaal Sport, 9.00 – 9.50 Uhr
Damenturnverein: Puls plus, Turnhalle Grossmatt, 19.30 – 20.30. Uhr
Damenturnverein: Volleyball-Mixed, Loppersaal, 20.15 – 21.30 Uhr
Tennisclub: Mini-Tennis, Startgelände Schulhaus Matt, 17.00-18.30 Uhr
Ski Club: Inline Parcours (nicht immer betreut), Start 17.00 Uhr
FC Fussballschule: Training; Fussballplatz Grossmatt, 17.00-18.15 Uhr
FC Junioren Db: Training; Kunstrasen Dorf, 18.00 – 19.30 Uhr
FC Junioren C: Training; Kunstrasen Dorf, 18.15 – 19.30 Uhr
FC Junioren Fa & Fb: Training; Fussballplatz Matt, 17.15 – 18.15 Uhr
FC Junioren Eb: Training; Fussballplatz Matt, 18.30 – 19.30 Uhr
Aktivitäten offen für alle: Startgelände Schulhaus Matt; Start 16.00 – 21.00 Uhr

Freitag, 8. Mai 2015, 16.00 – 21.00 Uhr 
Schwimmen für alle: Schwimmen, Aquajogging; Badi Hergiswil, 9.00 – 19.00 Uhr
Tennisclub: Mini-Tennis, Startgelände Schulhaus Matt, 17.00 – 18.30 Uhr
Ski Club: Inline Parcours (nicht immer betreut), Start 17.00 Uhr
Sport Kitz: Polysportives Kindertraining 4- bis 6-jährig, Turnhalle Grossmatt, 16.30 – 17.45 Uhr
Sport Kitz: Polysportives Kindertraining 7- bis 12-jährig, Turnhalle Grossmatt, 16.30 – 17.45 Uhr
FC Junioren Ea: Training, Kunstrasen Dorf, 18.00 – 19.30 Uhr
FC Junioren Da: Training, Fussballplatz Matt, 18.30 – 19.30 Uhr
Turnverein Jugendriege: Training, Turnhalle Grossmatt, 18.15 – 19.15 Uhr
Aktivitäten offen für alle: Startgelände Schulhaus Matt; Start 16.00 – 21.00 Uhr

Samstag, 9. Mai 2014, 10.00 – 16.00 Uhr, Festwirtschaft mit Grill
Schwimmen für alle: Schwimmen, Aquajogging; Badi Hergiswil, 9.00 – 19.00 Uhr
Ski Club: Training für Bobby-Car-Rennen auf dem Baumgartenweg Matt, 10.00 – 10.50 Uhr
Ski Club: 5. Bobby-Car Rennen auf dem Baumgartenweg Matt, mit Seniorenkat., Start 11.00 Uhr 
Tennisclub: Mini-Tennis, Startgelände Schulhaus Matt, 14.00 – 16.00 Uhr
Triathlon Club: Kickathlon, laufen-Kickboard-laufen auf dem Baumgartenweg Matt, 
14.00 – 15.00 Uhr, eigene Kickboard mitnehmen, für Jugendliche und Erwachsene
Midnight Sports: Jugendliche 12- bis 17-jährig, Turnhalle Grossmatt, 20.30 – 23.30 Uhr 
Aktivitäten offen für alle: Startgelände Schulhaus Matt, Start 10.00 – 16.00 Uhr

Das Start-/Zielgelände beim Schulhaus Matt ist für alle offen. Biken, Joggen, Walken und 
andere Bewegungsformen sind immer möglich und werden für Hergiswil gewertet. Sie 
können Ihre Startnummer beim Zeitnehmerzelt während den Öffnungszeiten abholen.
Am Samstag von 10.00 bis 16.00 Uhr haben Sie Gelegenheit, sich vor Ort in der Festwirt-
schaft zu verpflegen. Versicherung ist Sache der Teilnehmer/-innen.
Jegliche Haftung durch den Veranstalter wird abgelehnt.

sb2011_Plakat_regional_d_EDIT.indd   1 23.03.11   16:00

06. Mai bis 12. Mai !!!! gegen die Gemeinde Weggis

Wir sind wieder beim «Coop Gemeinde Duell von schweiz.bewegt 2012» dabei 
und duellieren uns vom 6. Mai bis 12. Mai 2012 gegen Weggis. Kommt und helft 
mit für Hergiswil «Bewegungsminuten» zu sammeln. Startgeläde Schulhaus Matt.

Die Blättler Kühllogistik AG und die Blättler Trans-
port AG sind Ihr Partner zur temperaturgeführten
Lagerung und zum Transport von Gütern aller Art.
Wir sind nach IFS und Swissmedic zertifiziert und
täglich mit rund 40 Fahrzeugen in der Schweiz und
im nahen Ausland für unsere Kunden unterwegs.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Mitarbeiter/in Werkstatt 100%

Aufgaben:
• Wirtschaftliche Unterhalts- und Servicearbeiten
in der Werkstatt

• Instandhaltung und Instandsetzung der Fahrzeuge
in firmeneigener Werkstatt

Ihr Profil:
• Gelernte/r oder angelernte/r Mechaniker/in /
Landmaschinenmechaniker/in

• Sie sind dynamisch, zuverlässig und selbständig

Wir bieten:
• Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit
mit Weiterbildungsmöglichkeit

• Aufgestelltes Team
• Zeitgemässe Entlöhnung und gute Sozialleistungen
• Weiterentwicklungsmöglichkeiten unserer
Werkstatt

Bewerbungen an:
Blättler Transport AG
Reto Blättler
Thorenbergstrasse 70, 6014 Luzern-Littau
reto.blaettler@blaettler-littau.ch
Telefon 041 259 29 13
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C. Vanoli Generalunternehmung AG

IHRE PERSONAL-BOUTIQUE

IHRE PERSONAL-BOUTIQUE

*VON DER ERSTEN IDEE – BIS ZUR SCHLÜSSELFERTIGEN ÜBERGABE!*

Unsere Mandantin, die C. Vanoli Generalunternehmung AG, ist bereits einige Jahre regional
tätig und seit 2003 ein wichtiger Bestandteil der C. Vanoli Gruppe.
Projektentwicklung, Planung, Projektierung und Realisierung im Wohn- & Gewerbebau zählen
in der Zentralschweiz zu ihren Kernkompetenzen. Die Unternehmung zeichnet sich durch
einen hohen Qualitätsstandard und innovative Prozesse aus. Um diese Dienstleistungen auch
in Zukunft sicherstellen zu können, suchen wir im Namen unserer Auftraggeberin eine quali-
fizierte und motivierte Person in der Funktion als

Bauleiter*in / Techniker*in Bauplanung HF 100%

Wir wenden uns an eine zuverlässige und verantwortungsbewusste Persönlichkeit, welche das
bestehende Team tatkräftig unterstützen und umgehend produktiv mitarbeiten kann. Sie sind
sich gewohnt, vielfältige Arbeiten selbständig und mit hoher Präzision auszuführen und jeder-
zeit im Sinne der Unternehmung zu handeln.

Ihre Aufgaben:
Sie leiten sowohl Neu- als auch Umbauprojekte. Diese führen Sie unter Einhaltung der ent-
sprechenden Termin-, Kosten- und Qualitätsvorgaben professionell aus. Gekonnt und voraus-
schauend koordinieren und planen Sie alle beteiligten internen und externen Stellen in der
Ausführungsphase bis zur Übergabe oder nach Bedarf bereits auch in der Planungsphase.

Ihr Profil:
Sie sind eidg. dipl. Bauleiter*in / Techniker*in HF Bauplanung und erfahrener «Bauprofi», wel-
cher in der Schweiz bereits einige Bauprojekte erfolgreich zum Abschluss bringen konnte. Ihre
Arbeit ist präzise und Sie schätzen selbständiges Arbeiten innerhalb eines funktionierenden
und kameradschaftlichen Teams. EDV-technisch beschreiben Sie sich als gute*r Anwender*in
der gesamten Office-Palette. Kenntnisse in «Messerli» sind von Vorteil.

Die C. Vanoli Generalunternehmung AG bietet der richtigen Persönlichkeit eine langfristige
Position mit hoher Selbständigkeit, Verantwortung und den entsprechenden Kompetenzen.
Nehmen Sie diese Herausforderung an und legen Sie heute einen weiteren Meilenstein Ihrer
erfolgreichen Zukunft.Herr Patrick Jans freut sich auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterla-
gen in elektronischer Form. Absolute Diskretion ist zugesichert. Bewerbungsdossiers werden
ausschliesslich über die Firma Lavoris (Schwyz) AG geprüft.

Mandatsleiter: Patrick Jans / patrick.jans@lavoris.ch

Lavoris (Schwyz) AG Lavoris Küssnacht am Rigi
Schmiedgasse 1 Bahnhofstrasse 48
6430 Schwyz 6403 Küssnacht am Rigi

041 818 81 18 041 818 81 18
www.lavoris.ch www.lavoris.ch
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Wir suchen DICH zur Verstärkung in unser eingespieltes Team.

Schreiner / Allrounder EFZ
Du bist jung, dynamisch, teamfähig, flexibel und belastbar?
Dann bist du bei uns goldrichtig! Wir freuen uns auf deine
Kontaktaufnahme.
schremo AG, Emmen, M.Vogel
Telefon 079 643 23 38 / info@schremo.ch

kohliag.ch
6038 Gisikon · T 041 455 41 41
info@kohliag.ch

Die Kohli AG ist Spezialist
im Bereich Gülletechnik.

Zur Verstärkung unseres
Teams suchen wir per
sofort oder nach
Vereinbarung eine/n

Mechaniker/in / Monteur/in

Ihre Aufgaben
• Endmontagen von neuen Geräten
• Reparaturen und Wartungsarbeiten
• Arbeiten in der Werkstatt und bei Kunden vor Ort
• Neumontagen vor Ort
• Behälterbau Endmontage bei Kunden vor Ort

Sie bringen mit
• abgeschlossene Ausbildung im technischen
Bereich

• landwirtschaftliche Kenntnisse
• zuverlässige und exakte Arbeitsweise
• selbständig, kundenorientiert und motiviert
• Flexibilität
• EDV-Kenntnisse

Wir bieten
• familiäres und kollegiales Arbeitsklima
• interessante und abwechslungsreiche Aufgaben
• gute Infrastruktur
• Kundenkontakt
• viel Selbständigkeit und Eigenverantwortung

Neue Herausforderung? elektrogrosshandel.ch!
elektrogrosshandel.ch ist die gemeinsame Plattform
der drei Grossisten A. Saesseli & Co. AG in Winterthur,
EL Kabel AG in Root (LU) und Standard AG in Birsfel-
den (BS). Wir liefern elektrotechnische Produkte und
Kabel an Elektriker, Elektrizitätswerke, Schaltanlagen-
bauer sowie an Industrie und Bauindustrie.
Sie haben bereits Ihren Rucksack mit vielen Erfahrun-
gen gesammelt und fühlen sich bereit für den nächs-
ten Schritt in Ihrem Lebenslauf? Für die Firma EL Kabel
AG in Root/LU suchen wir per sofort oder nach Verein-
barung einen zuverlässigen und einsatzfreudigen

Techn. Sachbearbeiter Verkauf
Innendienst 100% in Root (m/w/d)
Ihr Aufgabengebiet:
• Kompetente Ansprechperson für alle Anliegen
unserer Kundschaft

• Bedarfsabklärung und Beratung von einfachen bis
anspruchsvollen Auftragsabwicklungen

• Mithilfe in Administration, Marketing, Produkt-
management

• Stammdatenpflege
• Weiterbildung zum produktspezifischen Spezialisten
in einem bestimmten Produktbereich
Ihre Stärken:
• Elektroinstallateur/in oder Automatiker/in EFZ ist
zwingend

• Interesse an digitalen Produkten, Gebäudeauto-
matisation

• Gute EDV-Kenntnisse sowie ein versierter Umgang
mit den gängigen MS-Office Programmen

• Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift
• Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, Kunden-
orientierung und ein hohes Qualitätsbewusstsein

• Guter Auftritt und Teamfähigkeit
Stellenantritt:
• Per sofort oder nach Vereinbarung
Wir bieten:
• Abwechslungsreiche und selbstständige Tätigkeit
mit intensivem Kundenkontakt

• Angenehmes Arbeitsklima
• Eingespieltes, dynamisches Team
• Moderne Anstellungsbedingungen
Fühlen Sie sich angesprochen, dann senden Sie bitte
Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an A. Saesseli
& Co. AG, Pascale Burckhardt, pb@saesseli.ch
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Das bist du
• Du verfügst über mehrere Jahre Führungserfahrung
• Du bist kommunikative:r Netzwerker:in
• Du bist Visionär:in und Macher:in
• Du bringst ein Expertendiplom im Treuhandbereich oder einen gleichwertigen Abschluss mit

Das sind wir
• Ein modernes Treuhandunternehmen aus dem Kanton Luzern
• Ein interessiertes und offenes Team mit guter Altersdurchmischung
• Ausgewiesene Expert:innen in diversen Gebieten der Treuhandbranche
• Unkonventionell und manchmal etwas frech

Das erwartet dich
• Du leitest das Gesamtunternehmen mit über 30 Mitarbeitenden an drei Standorten
• Du treibst unsere Entwicklung zusammen mit den übrigen GL-Mitgliedern weiter
• Du nutzt unsere Umstrukturierung als Chance
• Du hast die Möglichkeit, dich an unserem Unternehmen zu beteiligen
• Du akquirierst und betreust unsere Kunden als Mandatsleiter:in

Hast du Interesse an Bord zu kommen und unsere Firma weiter auf Kurs zu halten?
Geschäftsführer Adrian Nussbaum (041 914 60 77, adrian.nussbaum@convicta.ch)
freut sich auf deine Bewerbung.

CONVICTA: Wir schreiben Erfolgsgeschichten. Schreib mit uns!

Hochdorf – Luzern – Sursee
041 525 25 15 – www.convicta.ch

Treuhand-Kapitän:in 70–100%
(Geschäftsführer:in und Mandatsleiter:in)

Wir wollen uns in Zukunft noch besser für die Erfolgsgeschichte unseren Kunden einsetzen.
Aus Gründen interner Strukturoptimierungen sowie der damit einhergehenden Übernahme
neuer VR-Aufgaben des heutigen Geschäftsführers suchen wir auf den 1. November 2023
oder auf Vereinbarung eine:n
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Wir suchen Bau-Profis, wir suchen Sie! Implenia ist der führende Gesamtdienstleister in der Schweizer
Baubranche und verfügt über einen langfristigen, soliden Auftragsbestand. Wir offerieren interessante
Stellen auf verschiedensten Gebieten. Als Arbeitgeberin erfüllt Implenia höchste Standards und unterstützt
und fördert ihre Mitarbeitenden in jeder Hinsicht.

Baumaschinenmechaniker
Aufgabengebiet
Als Baumaschinenmechaniker in unserem Werkhof Schattdorf sind Sie mitverantwortlich für den Unterhalt
und die Wartung der Baumaschinen des Hoch-, Tief- und Strassenbaus. Zu Ihren Tätigkeiten gehören zudem
Reparatureinsätze auf diversen Baustellen, Instandhaltung von Gross- und Kleingeräten, Revision und all-
gemeine Mechanikerarbeiten im Einsatzgebiet Zentralschweiz.

Anforderungen
Sie sind gelernter Baumaschinenmechaniker, haben Berufserfahrung und Sie besitzen den Führerausweis
Kat. B. Weitere Voraussetzungen für den Erfolg an der vakanten, abwechslungsreichen Stelle sind Belast-
barkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit.

Kontakt
Wenn Sie sich angesprochen fühlen und an einer langfristigen Herausforderung interessiert sind, freuen wir
uns auf Ihre schriftliche Bewerbung an:

Implenia Bau AG
Herr Thomas Marty
Umfahrungsstrasse 3
6467 Schattdorf
Telefon Geschäft 041 874 30 40
Email thomas.marty@implenia.com
www.implenia-jobs.com

Wir bauen für die Zukunft! Für das Urner Belags-
zentrum UBZ in Flüelen, suchen wir per sofort 
oder nach Vereinbarung:

Mischmeister Stv. (m/w/d) 100 %
Aufgaben
•  Produktion von Asphalt sowie Disposition der 

Aufträge
•  Selbstständige Bedienung Belagsaufberei-

tungsanlage
•  Laufender Unterhalt der Aufbereitungsanlage
•  Jährliche Revisionsarbeiten 

Was Sie mitbringen
•  Technische Grundausbildung
•  Allrounder / handwerklich begabt
•  PC-Grundkenntnisse
•  Flexibilität bezüglich Arbeitszeiten

Teilen Sie unsere Leidenschaft für das Bauen? 
Dann werden Sie Teil von Implenia. Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbung.

Implenia Schweiz AG
Flüelerstrasse 1,  
CH-6460 Altdorf 
Telefon +41 58 474 00 66

E-Mail: hanspeter.bucheli@implenia.com

 

Gesucht in Ennetbürgen
Reinigungskraft Teilzeit  
für Airbnb   Telefon 079 588 22 20

Restaurant Bannalpsee  
sucht zur Vervollständigung seines Teams für 
die Saison 2023 – Juni bis September

– Koch / Hilfskoch
– Service- / Buffetmitarbeiter
– Allrounder / Aushilfen
Auch Teilzeit möglich.
Bewerbungen nehmen wir gerne entgegen: 
Marianne Annen, Telefon 041 628 15 56 oder 
bannalp-see@bluewin.ch

Bei uns brauchen Sie
keinen Doktortitel
Als Fachverlag für polizeibezogene Präventionen
realisieren wir Projekte mit gesellschaftlichem
Mehrwert. Im telefonischen Kontakt mit unseren
Kunden sorgen wir dafür, dass die Fachpublikatio-
nen kostenfrei zur Verfügung gestellt werden kön-
nen. Da wir mehr Arbeit als Hände haben, suchen
wir für unsere Agentur in Rotkreuz (Zug) Verstär-
kung.Weitere Infos unter www.iv-verlag.ch

Sie verfügen über:
• Eine sympathische Telefonstimme
• Eine aufgestellte, fröhliche Persönlichkeit
• Das Flair und grosse Leidenschaft mit Kunden
amTelefon

• «Es iwandfreis Schwizerdütsch»
• Mindestalter: 30 Jahre

Dann sind Sie bestimmt unser/e neue/r
Mitarbeiter/in 60%-100%

Ihre Aufgabe:
Als wichtiger Bestandteil unseres Unternehmens
sind Sie für die Kundengewinnung und Bestands-
kundenpflege zuständig und zeichnen sich durch
Schlagfertigkeit am Telefon aus.

Wir bieten Ihnen:
• Attraktive Gehaltsmöglichkeiten
(Fixum + Provision)

• Eine sehr gute und fundierte Einschulung
• Herzliches und erfolgreiches Team
• 50- jähriges Familienunternehmen
• Moderate Arbeitszeiten
• Gratis Parkplatz

Wir freuen uns immer, mit tollen Menschen
zusammenzuarbeiten.

Bewerbungen per Telefon
oder E-Mail:
Frau Sandra Erni
Grundstrasse 18
6343 Rotkreuz
Tel. 041 783 81 40
bewerbung@iv-verlag.ch
www.iv-verlag.ch

®

Informationsverlag Schweiz GmbH
Fachverlag für polizeibezogene Publikationen www.iv-verlag.ch

Hier geht‘s zur
Expressbewerbung:
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GESUCHT «WERKZEUGPROFI»  
Standort Seewen | 80–100%

	Du bist Fan von Qualitätswerkzeug?
	Hast du Erfahrung im Verkauf oder  

eine handwerkliche Ausbildung?
	Freude am Kundenkontakt?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Oskar Zimmermann freut sich auf  
deine Bewerbungsunterlagen:  
oskar.zimmermann@arthurweber.ch

arthurweber.ch
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Dich reizt es, Produkte und Dienstleistungen der Nidwaldner Kantonalbank zu analysie-
ren und weiterzuentwickeln? Du beobachtest den Markt aktiv und hast Freude daran, 
das Leistungsangebot im Bereich Finanzieren mitzugestalten? Dann wartet in der Ab-
teilung Vertriebsmanagement eine spannende Herausforderung auf dich.

Detaillierte Informationen zu dieser Stelle und die Möglichkeit zur Online-Bewerbung 
findest du unter www.nkb.ch/jobs.

Wir freuen uns auf dich.

Produktmanager mit Schwerpunkt 
Finanzieren (w/m/d)
80 bis 100 %, Hauptsitz Stans
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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per  
1. April 2023 oder nach Vereinbarung

Küchenhilfe, m/w, 60 – 80%	
•	 Unterstützung	bei	der	Zubereitung	von	Speisen		
•	 Reinigung	von	Arbeitsplätzen	und	Küche	
•	 Abwasch

Frühstücksdame 60 – 80%	
•	 Frühstücksservice	
•	 Freundliche,	herzliche	Betreuung	der	Gäste	
•	 Check	out	von	Hotelgästen	l	Englischkenntnisse	
	 wünschenswert	
•	 Mittagsservice

Service-Aushilfe 40%	
•	 Für	den	Abendservice	
•	 Zur	Betreuung	von	einheimischen	und		
	 internationalen	Gästen	
•	 Englischkenntnisse	wünschenswert

Auf	Ihre	schriftliche	Bewerbung	freut	sich	
Jacqueline	Würsch	
Hotel Engel AG,	Dorfstrasse	47,	6376	Emmetten	
info@engel-emmetten.ch	
Telefon	041	620	13	54

TITLIS.CH / JOBS

jetzt Online 
 BewerBeN

WIR SUCHEN 
MITARBEITER*IN 
Logistikteam

Mit dem grossen Bauprojekt auf dem Titlis beginnt 
für die Titlis Bergbahnen ein neues Kapitel in der 
langjährigen Firmengeschichte. Für die Material-
transporte suchen wir dich! Willst du mit uns 
Geschichte schreiben?

BEI UNS profitierst DU ZUDEM VON 23 Vorteilen! 
Mehr auf unserer Webseite: titlis.ch / jobs

SAISONstelle  |  100 % Pensum

Projekt Titlis

Gesucht wird in Bürglen UR  
ab sofort oder nach Vereinbarung

Landwirt(in) oder Paar
Wir bieten:
abwechslungsreiche Arbeit auf modern  
eingerichtetem Ziegenzuchtbetrieb im 
Urner Unterland, Möglichkeit, selbstständig 
zu arbeiten und Verantwortung zu über­
nehmen, Wohnung neben Stall, gute  
Entlöhnung, geregelte Freizeit.

Wir erwarten:
landwirtschaftliche Ausbildung oder  
Erfahrung mit Ziegen, Zuverlässigkeit,  
Motivation und Mitdenken, gute Deutsch­
kenntnisse.  

Kontakt: Valo Gisler,  
Telefon +41 79 262 14 35, E­Mail:  
info@gswisselite.ch, www.gswisselite.ch


